
شکده بهداشتنتخصصی دادانشجویان دوره دکتريعملکردحضور و ارزشیابی پایش و  دستورالعمل 

دانشجوي دکتري تابع ضوابط قوانین وضوابط حضور غیاب تخصصی،آیین نامه دوره دکتري50مطابق با ماده 
در پایان هرهزینهیافت کمک و تحصیل در مقطع دکتري بصورت تمام وقت است. دردانشگاه محل تحصیل است 

انجام وظایف محوله از طریق گروه آموزشی است. در این راستا جهت منوط به صدور گواهی حضور تمام وقت وماه
، اجراي مفاد این ماده برايبهداشت دانشکده تحصیلات تکمیلی و ي آموزشیساماندهی و تسهیل گروه ها

می گردد.زیر ارائه به شرحیان عملکرد دانشجوو حضور یابی شارزپایش و دستورالعمل 

: در این دستورالعمل دوره تحصیلی در مقطع دکتري به دو بخش آموزش و پژوهش تقسیم بندي شده است.1ماده 
دوره آموزش تا زمان  قبولی دانشجو در امتحان جامع احتساب می گردد و بعد از آن دانشجو در دوره پژوهش 

ارزیابی می گردد.

عملکرد نحوهحضور در گروه آموزشی و نحوه : در این دستورالعمل ارزیابی دانشجو  براساس دو بخش 2ماده 
درصد 30درصد و سهم عملکرد 70در دوره آموزش سهم حضور جهت ارزشیابی .می باشدآموزشی  و پژوهشی 
صد تعیین گردیده است.در70درصد و سهم عملکرد 30در دوره پژوهش سهم حضور و تعیین گردیده است 

ساعت 100حداقل شرط وحضور داشته باشد در دانشگاه دانشجو می بایست در ایام هفتهآموزش دوره: در 3ماده 
.کمک هزینه می باشددرصد پرداخت07معادل سقف را رعایت نماید که در شیفت حضور

یا مرخصی با هماهنگی گروه آموزشی استفاده نماید.روز از ماموریت 5: دانشجو می تواند در ماه حداکثر تا 1تبصره 

در دانشکده براي احتساب یک روز حضور ماهیانه ضرورت دارد.در اوقات اداري ساعت در روز دانشجو 4: حداقل حضور 2تبصره 

ی یا ماموریت با این حال مرخص.مدیرگروه ندارداز قبلنیاز به مجوزدر هر هفته مرخصی یک روزه در ایام هفته : 3تبصره 
روز  5بلندمدت هفنگی می بایست از قبل با  هماهنگی و تایید مدیرگروه باشد.( دانشجو می تواند یک هفته در ماه معادل همان 

بصورت یکجا حضور نداشته باشد).

شرکت زمایشگاه وآ، ماموریت در نظر گرفته شده شامل حضور موردي در عرصه، مراجعه به کتابخانه ها و دانشگاه ها: 4تبصره 
است.و سایر موارد به تشخیص گروه آموزشیهاي خارج از دانشگاه

به همان درصد پرداخت کمک هزینه 70کمتر باشد از سقف 1حضور از حداقل در نظر گرفته شده مادهمیزان اگر : 5تبصره 
کسر می گردد.نسبت 

مرداد در نظر گرفته شده است  و حداقل حضور در 1از  موضوع ماده قل حضور نصفحداو بهمن : براي ماه فروردین 6تبصره 
در اختیار گروه هاي آموزشی قرار دارد.ماه 

..........................................................................................................................................................................................



دانشجواز عملکرد علمی اجرایی آموزشیگروهاتیدبا دریافت نظر اسرضایت مدیرگروه: در دوره آموزش4ماده 
سطح تعیین می گردد.سهکه بصورت زیر در کمک هزینه می باشددرصد پرداخت30سقفمعادل 

خوبنسبتا خوبمتوسطضعیفسطح ارزیابی
درصد30درصد20درصد15درصد5درصد پرداخت

ارزیابی عملکرد دانشجو در این مرحله در جلسات ماهیانه گروه با نظر مشارکتی اعضاء گروه انجام گیرد. : 1تبصره

معیار هاي حضور منظم در براساس در اختیار گروه هاي آموزشی است و پیشنهاد می گردد ارزیابی عملکرد دانشجو: 2تبصره 
هاي علمیگروه ، مشارکت در فعالیتآموزشیتکالیف درسی ، تدریس واحدو به موقع انجام مناسب ،کلاس هاي درسی 

تحقیقاتی، برگزاري همایش ، مراکزهمکاري با مجلات، آزمایشگاه ها، همکاري درکارآموزيهمکاري در اجراي اجرایی گروه مثل 
صورت گیرد.سایر موارد به تشخیص گروه آموزشیلاب وورنال کژ، سمینار

..........................................................................................................................................................................................

باشد ( خارج از شهر همدان)خارج از دانشگاهدانشجومیدان تحقیقاتیدر صورتی که پژوهشدوره :  در 5ماده 
معادل سقفبا نظر گروه آموزشیشیفتدرحضور ساعت16و با حداقل در ماهروز در دانشگاه2حضور حداقل 

می باشد.کمک هزینهدرصد پرداخت30

در طول دوره ( خارج از شهر همدان)انجام فعالیت دانشجو در خارج از دانشگاه: تعیین مدت زمان یا تعداد ماه هاي 1تبصره 
. رددثبت می گتعیین وکه بصورت ماهیانه در فرم ماهیانهبه عهده استاد راهنماي پژوهشی و تایید مدیرگروه می باشدپژوهش 

...........................................................................................................................................................................................

باشد حضور ( داخل شهر همدان): در دوره پژوهش در صورتی که میدان تحقیقاتی دانشجو داخل دانشگاه6ماده 
درصد پرداخت کمک هزینه می باشد.30معادل سقف ساعت 72حداقل در شیفت 

روز از ماموریت یا مرخصی با هماهنگی گروه آموزشی استفاده نماید.10: دانشجو می تواند در ماه حداکثر تا 1تبصره 

مرداد در نظر گرفته شده است  و حداقل حضور در 1حداقل حضور نصف از  موضوع ماده و بهمن : براي ماه فروردین 2تبصره 
در اختیار گروه هاي آموزشی قرار دارد. ماه

در دانشکده براي احتساب یک روز حضور ماهیانه ضرورت دارد.در اوقات اداري ساعت در روز دانشجو 4: حداقل حضور 3تبصره 

پژوهش در طول دوره ( داخل شهر همدان ) عداد ماه هاي انجام فعالیت دانشجو در داخل دانشگاه : تعیین مدت زمان یا ت4تبصره 
.به عهده استاد راهنماي پژوهشی و تایید مدیرگروه می باشد که بصورت ماهیانه در فرم ماهیانه ثبت می گردد
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سقف معادلمدیرگروهوتایید شی پژوهاستاد راهنمايتوسط در دوره پژوهش رضایت از عملکرد دانشجو: 7ماده 
.که به شرح زیر درسه سطح طبقه بندي شده است. کمک هزینه می باشدپرداختدرصد70

خوبنسبتا خوبمتوسطضعیفسطح ارزیابی
درصد70درصد60درصد50درصد20درصد پرداخت

از محولهاجرایی ، انجام تکالیف پایان نامهپیشرفت کار شش ماه ارزیابی عملکرد در بخش پژوهش شامل گزارش هاي : 1تبصره
و انتشار کتاب، ،حضور در همایش هاي داخلی و  بین المللی یافتهانتشار تعداد مقالات ،ارائه طرح هاي تحقیقاتیطرف گروه ،

پیشرفت کار پایان نامه به استاد هکسب نمره خوب منوط به ارائه گزارش ماهیاناست.سایر موارد به تشخیص گروه آموزشی 
راهنماي پژوهشی است.

مورد 14/11/1396تبصره در جلسه شوراي آموزشی و تحصیلات تکمیلی مورخ 14ماده و 7در دستورالعملاین 
لازم دانشکده بهداشتدانشجویان دوره دکتريتمامی دوره هاي براي 1397فروردین ماه تصویب قرار گرفت و از

اشد.اجرا می ب



روش اجرایی انجام فرایند ارزیابی حضور و عملکرد دانشجویان دوره دکتري تخصصی

دانشکدهکارپردازيتوسط واحدکارشناس گروه بهینت حضور غیاب ماهیانهارائه پر

استاد راهنمااز طریق دانشجو بهو عملکرد روزانه براي هر ماهحضور اکسل ارائه فایل هاي 

ارائه پرینت حضور غیاب ماهیانه توسط کارشناس گروه به استاد راهنماي آموزشی یا پژوهشی 

مطابق با دستورالعملراهنما گروه یا استاد نظرخواهی از اساتیدبا عملکرد توسط مدیر گروه تکمیل فرم

.

دانشجویان در گروه آموزشیفایل هاي اکسلیجاد آرشیوا

کدهنشبه تحصیلات تکمیلی دااز طرف مدیرگروهعملکردحضور و فرم تایید شده ارسال 

کمک هزینهجهت پرداخت تحصیلات تکمیلی به معاونت اداري مالی عملکرد از حضور و تایید و ارسال فرم 

دانشکدهدر واحد اداري مالیبا استفاده از نرم افزارنهایی کمک هزینه محاسبه درصد پرداخت 




